
Mémo sur l'emploi des ressortissants étrangers étudiant sur le territoire 

Fédération Russe 

Conformément à la loi fédérale du 06.02.2020 n ° 16-FZ "portant modification de 

la loi fédérale" sur le statut juridique des citoyens étrangers en Fédération de 

Russie en vue de simplifier la procédure d'emploi en Fédération de Russie des 

étudiants dans les organisations d'enseignement professionnel et les 

établissements d'enseignement supérieur de la Russie et les apatrides << un 

citoyen étranger étudiant en Fédération de Russie à plein temps dans des 

organisations d'enseignement professionnel ou des établissements d'enseignement 

supérieur (ci-après dénommés l'Université), a le droit de travailler pendant son 

temps libre sans obtenir un permis de travail ou un brevet, y compris nombre en 

dehors des entités constitutives de la Fédération de Russie, sur le territoire 

desquelles ces ressortissants étrangers étudient. 

 

Nous vous informons que pour conclure un contrat de travail ou de droit civil pour 

l'exécution d'un travail avec un employeur, un étudiant étranger n'aura qu'à fournir 

un certificat de l'université confirmant son statut. 

Un certificat confirmant le statut d'un étudiant (ci-après - un certificat d'études) 

peut être précommandé à l'université en gestion du personnel (téléphone 8 (499) 

972-95-13, e.apenysheva@stankin.ru, Vadkovsky per. 1, 6e étage, bureau 0609). 

Lors de la conclusion d'un contrat de travail ou de droit civil, un citoyen étranger 

doit établir les documents suivants: 

 

1. Certificat de la présence (absence) d'un casier judiciaire (original). 

Délivrer un certificat de présence (absence) de casier judiciaire à un étranger 

l'étudiant doit se rendre au centre de services publics le plus proche My documents 

(ci-après dénommés MFC). 

Pour les étudiants internationaux qui vivent dans un dortoir universitaire le MFC 

le plus proche est situé à la st. Butyrskaya 17a, heures d'ouverture tous les jours, 

De 8h00 à 20h00  



 
 

 

 

Veuillez noter qu'un certificat de présence (absence) de casier judiciaire 

Il est nécessaire de commander à l'avance, car ce certificat est préparé pour 1 mois. 

Documents à emporter: 

1. Passeport; 

2. Carte de migration; 

3. Notification de l'enregistrement des migrations (enregistrement); 

4. Traduction notariée du passeport. 

Dans le MFC, vous devez vous rendre chez le spécialiste au comptoir à l'entrée et 

dire  

- "Bonjour! Je voudrais commander un certificat de casier judiciaire. Après avoir 

été accepté,  une déclaration que vous avez demandé un certificat (d’absence) d'un 

casier judiciaire, vous sera remis un reçu pour la demande. Nous vous 

recommandons de conserver ce document et au cas où vous présentez le besoin à 

l'employeur. 

2. Numéro d'identification fiscale (individuel) 

(Ci-après NIF). 

Le NIF en mots simples est un numéro attribué à un employé dans la taxe 

base. Pour obtenir un NIF, un étudiant étranger doit se rendre au plus proche 

Inspection du Service fédéral des impôts (ci-après - IFTS). 

Pour les étudiants internationaux qui vivent dans un dortoir universitaire 

L’INFS le plus proche est situé à la st. Zemlyanoy Val, 9, station de métro 

Kurskaya, sortie de métro numéro 1. Heures d'ouverture: lun 09: 00-18: 00; Mar 

09: 00-20: 00; Mer 09: 00-18: 00; Jeu 09:00 - 

20h00; Ven. 09: 00-16: 45 



 

 
Documents à emporter: 

1. Passeport; 

2. Carte de migration; 

3. Notification de l'enregistrement des migrations (enregistrement); 

4. Traduction notariée du passeport. 

 

3. Numéro d'assurance d'un compte personnel individuel (ci-après - SNILS) 

 
SNILS est un numéro unique du compte personnel individuel de l'assuré 

personnes dans le système d'assurance pension obligatoire. 

Pour postuler au SNILS, un étudiant étranger doit se rendre à la succursale la plus 

proche de la Caisse de pensions de la Fédération de Russie (ci-après PFR). 

Pour les étudiants internationaux qui vivent dans un dortoir universitaire la 

branche la plus proche du PFR est située au 4e Vyatskiy per. d 16, bâtiment 1,  

 

Horaire du travail: lun-jeu 09: 00-18: 00, pause 13: 00-13: 45; Ven 09: 00-16: 45, 

pause 13: 00-13: 45. 

Si vous marchez, la branche PFR est située un peu plus loin que le MFC 



 
 

                                                               Ou 

 
 

Documents à emporter: 

1. Passeport; 

2. Carte de migration; 

3. Notification de l'enregistrement des migrations (enregistrement); 

4. Traduction notariée du passeport. 

 

5. Rapport médical 

Selon l'article 213 du Code du travail de la Fédération de Russie. 

 

6. Autres documents à la demande de l'employeur 

 


